


一、培养目标 

独立承担各领域模块的统筹规划和监督管理工作，通过培训

使学员对企业法律风险、合同管理、人力资源管理、税务筹划、

股权设计、资本运作、不良资产管理及全过程工程管理等相关知

识深入了解，打通企业流程节点，提升实操技能，为企业培训并

储备相应人才。 

二、适用对象 

各企业服务部门有关人员；企业内部从事人力资源、法务、

税务、审计、资本运作、金融、不良资产管理等业务部门从业人

员；从事人力资源、法务、税务、审计、资本运作、金融、不良

资产管理等专项服务的执业律师；承担决策、执行、监督各业务

部门全流程工作的企业高级管理人员。 

三、培训课时 

企业法律风险管理、企业合同管理、人力资源法务、税务筹

划、股权设计、资本运作规划、公司金融顾问、不良资产管理、

全过程工程法律风险管理，每项培训课时均为 30 课时。 

四、报名条件 

报名任意一项均需满足： 

大专及以上学历相关专业毕业或有 1 年以上相关岗位工作

经验。 

五、考试时间 

考试时间为每月 15 日 8:00-20:00 

六、收费标准 

企业法律风险管理/企业合同管理/人力资源法务/税务筹划





 

附件 ： 

培训报名表 

证书名称  

姓名  性别  电话  

（一寸蓝底 

证件照片） 

单位  邮箱  

身份证号  

证书邮寄地址  

毕业院校  学历  职称  

身份证信息 (身份证正面) (身份证反面) 

附件 1： 

（工作证明） 

 

附件 2： （学历证明） 

备注  

 


